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 مقدمه:

باليني  توانمندي  برنامه توسعه دولت و نقش آموزش در ارتقاء كيفي  با توجه به نقشه جامع سلامت در 

عرص در  بيماران  و  مددجويان  از  مراقبت  در  مامايي  و  پرستاري  مهمترين دانشجويان  كه  باليني  هاي  ه 

ارزشيابي  منظور  به  مناسب  ابزار  به  نياز  دانشجويان  باليني  عملكرد  دقيق  كنترل  هستند،  تيم  عضو 

تكويني و پاياني جهت ارائه بازخورد مناسب در تعيين نقاط ضعف به منظور اصلاح و تقويت نقاط قوت  

باليني و   به بالاترين حد آموزش  براي رسيدن  بين تئوري و عمل احساس رفتار فراگير  كاهش گسست 

تهيه شده خود مي تواند يك راهكار مناسب در جهت اين مهم باشد. بلاشك هر   Log bookشود و  مي

و   بود  نخواهد  امكانپذير  مجموعه  آن  افراد  كليه  كمك  بدون  مجموعه  يك  در  بزرگي   Log bookكار 

م پرستاري و  اساتيد محترم دانشكده  نتيجه تلاش كليه  با حاضر  امايي در كليه گروه هاي آموزشي كه 

دغدغه و وسواس فراوان امر آموزش دانشجويان را رصد مي نمايند مي باشد و قادر است جهت بررسي 

جهت رسيدن    كفايت و شايستگي باليني دانشجويان جهت ورود به عرصه به عنوان يك ابزار مناسب در 

 به اين هدف و فرآيند فوق الذكر باشد. 

ارزشمند سرکار خانم دکتر نعیمه سید   زحمات تهیه و ارائه نظراتزم مي دانم بدين وسيله از  در پايان لا

ياري مهم  اين  در  را  ما  که  حموله  مردانی  مرجان  دکتر  خانم  سرکار  و  تشكر   فاطمی  و  قدرداني  نموده 

 نمايم. 

 دفتر مطالعات و توسعه آموزش 

 ايران دانشكده پرستاري ومامايي  
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Log book   ي بیماري هاي روان كارآموز 

 

 

 

 

 

 

    
 

از 

نمايند و برنامه ريزي مراقبتي خود را  دانشجويان انتظار مي رود كه فعاليتهاي يادگيري را در ستون مربوطه مطالعه

براساس آن طرح ريزي نموده و به امضاء و تائيد استاد باليني با درج تاريخ انجام آن مهارت برسد. بديهي است  

 بر اين اساس تحويل گرفته مي شود. گزارش كار روزانه 

 

 مشخصات دانشجو: 

 نام و نام خانوادگي :

 ، دوره:سال ورود

 : استاد بالينينام 

 تاريخ شروع و اتمام دوره:

 محل كارآموزي: 
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 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ايران

 دانشکده پرستاري و مامايی 

 روان   بوک کارآموزي بیماري هاي  لاگ

                 :سال ورود                                                                              :  دانشجو   نام و نام خانوادگی

باشد. در اين دوره سعي براين است که دانشجو بااا برااارگيري    تأکيد اين دوره برروي فرد به عنوان يک انسان با تمام ويژگيهايش مي  :    شرح دوره

ش آنگونه که هست آشنا  مفاهيم فرا گرفته شده، يک ارتباط درماني را با مددجو تجربه نموده و به او کمک نمايد که به تدريج با خود و محيط اطراف

در رابطه با مددجوي خود تجربه کرده و    شود که نقش هاي مختلف پرستاري را  و خود را سازگار نمايد و همچنين به دانشجوي پرستاري کمک مي

اقع ضااروري بااه او  در جهت مستقل شدن براي بازگشت به اجتماع هدايت و آماده سازد و منابع موجود در جامعه را جهت دريافت کمک در مو او را

 معرفي نمايد.

 قوانین و مقررات آموزشی:

   مي باشد.    12:30الي    7:30اعت  ساعت کارآموزي از س -1

 ندارد.   Long dayبخش روانپزشري، کاراموزي به صورت   -2

 در زمينه پوشيدن يونيفرم و کوتاه نگهداشتن ناخن و استفاده از زيورالات مطابق قانون دانشرده عمل نماييد.  -3

 اصول اخلاقي و حرفه اي ضروري مي باشد.   ن، همرلاسي ها و پرسنل  با مددجويا  اطدر ارتب -4

به ميزان يک برابر و يک روز غيبت  غيبت موجه  يک روز  منجر به کسر نمره خواهد شد.    غيبتحضور دانشجو در تمام جلسات الزامي است.   -5

 ذ نمره صفر در سامانه سما خواهد شد. دو روز غیبت منجر به اخ  برابر بايد جبران شود.  2غير موجه به ميزان  

 وظايف دانشجو :

  حضور به موقع و فعال در محيط هاي کارآموزي 

  رعايت موازين و اصول اخلاقي، انساني و بهداشتي در محيط کارآموزي 

 (تحويل شيفت از  حضور در فرايند تحويل و تحول بخش)شبرار همراه با پرسنل صبحرار   

 انتخاب يک بيمار جهت دستيابي به اهداف ذکر شده بخش و    آشنايي مختصر با همه بيماران 

   گرفتن گزارش شفاهي و کتبي از مسئول بخش در مورد بيمار تعيين شده درابتداي هر روز قبل از ملاقات با بيمار و نوشتن گزارش پرستاري

 روزانه. ارائه گزارش شفاهي به مسئول بخش

 موقع لزوم نسبت به ثبت اطلاعات در آن اقدام شود.  به همراه داشتن لاگ بوک در تمام اوقات  تادر   

 رعايت قوانين و مقررات در بخش ، ارتباط موثر ، ارائه تراليف ، ارائهcase  اجراي برنامه هاي آموزشي و مشارکت فعالانه در برنامه آموزشي از ،

 مواردي هستند که در ارزشيابي دانشجو لحاظ مي شوند.  

     د از تاريخ مقرر تحويل داده شود نمره  به تراليفي که بع)  خود.  استاد بالينيمراه لاگ بوک در پايان دوره به  ه  تراليف مشخص شده  تحويل

 (  اي تعلق نخواهد گرفت.

   جدول نمرات کارآموزي 

 نمره دانشجو   نمره ارزشيابي  موارد ارزشيابي

  9 تراليف کارآموزي 

  2 پاسخگويي به سوالات استاد باليني 

  9 فرم ارزشيابي

  20 نمره کل  
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 ي ضروري بخش روانپزشکی  فعالیتها

 

 

 

 

 فعالیت  

 

 روزهاي کارآموزي 

امضا و  

تايید 

استاد  

   بالینی

                    

آشنايي با مددجو و معرفي  

 اخذ شرح حال    –خود  

                    

اساس   بر  ارتباط  برقراري 

 اصول ارتباط درماني  

                    

                     تحليل تعامل با مددجو 

جسمي،   کامل  بررسي 

رواني و اجتماعي و تعيين 

مشرلات واقعي و احتمالي  

 مددجو 

                    

  علايم حياتيروزانه  کنترل  

 مددجويان 

                    

در گروهي    شرکت  فعاليت 

تنظيم   برنامه  اساس  بر 

 استاد   توسط  شده

                    

کنترل دارو ها از کاردکس  

   به مددجويان  و دادن

                    

جانبي   عوارض  کنترل 

 داروها  

                    

ويزيتهاي   در  شرکت 

 آموزشي 

                    

بهداشت   وضعيت  کنترل 

 فردي، اشتها و خواب  

                    

في از  گزارش  م  لارائه 

 آموزشي و کاردرماني  

                    

                     انجام پروژه ايفاي نقش 
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 تکالیف 

  استاد بالينيداده ايد ثبت نموده و به امضا و تاييد  رد از آموزش هايي را که به مددجو ارائه  يک مو :شده در بخش   ارائهثبت آموزش هاي    -1

 ( نمره  1)    برسانيد.

 استاد بالينيامضا و تاييد   ارائه شده  آموزش  چريده   و تشخيصم مددجو  نا تاريخ

    

 ( نمره 5/0اييد. )مورد از مصاحبه هايي را که ناظر آن بوده ايد در جدول ليست نم  1علايم  حداقل:مصاحبه و اخذ شرح حال  -2

 

 ء ناظر امضا مصاحبه گر   علامت مشاهده شده در مصاحبه   5حداقل    -تشخيص مددجو نام   تاريخ

 

 

    

 

 ( /نمره 5)ليست نماييد.    ECTمورد از مشاهات خود را حين انجام    ECT :2مشاهده -3

 1 2 

   تاريخ 

   مددجو نام  

   تشخيص

   جلسات تجويز شده 

   جلسات دريافت شده 

   داروهاي دريافتي

   ولتاژ 

   مدت تشنج

   مشرلات حين درمان

 نمره( 2)که در طی دوره با آن آشنا شده در جداول ثبت نموده و به موارد خواسته شده پاسخ دهید.   مورد از داروهايی را  4حداقل -4

 دسته دارويي -1

 

 

 انديراسيون دارو در مددجو 

 

 

 عوارض جانبي  
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 مداخلات پرستاري 

 

 

  دسته دارويي  -2

 انديراسيون دارو در مددجو 

 

 

 عوارض جانبي 

 

 

  ي مداخلات  پرستار 

  روييدسته دا-3

  براي مددجو انديراسيون دارو  

  طول مدت مصرف دارو 

  عوارض جانبي 

  مداخلات پرستاري 

  دسته دارويي-4

  براي مددجو انديراسيون دارو  

  عوارض جانبي 

  مداخلات پرستاري  

 

به لاگ بوک پيوست    مربوطه  اري فرايند پرست اجتماعي بررسي و با    –رواني    –بر اساس جنيه هاي زيستي  را    مددجو  :  معرفی يک مددجو -6

 نمره(   3)نماييد.

 

مورد استفاده  درماني  بر اساس شرل زير  به لاگ بوک پيوست کرده و ترنيرهاي  متن کامل مصاحبه خود را با مددجو  مهارتهاي ارتباطی :  -7

 نمره(   2)را مشخص نماييد.  

ارتباط کلامي و غير کلامي   ارتباط کلامي و غير کلامي دانشجو 

 مددجو 

نيک مورد استفاده و  تر

 هدف کاربرد آن 

 مددجو تجزيه و تحليل ارتباط  

    

 نمره(   4)    فرم را ترميل مي نمايد.  استاد بالينيابتدا دانشجو خود ارزيابي انجام مي دهد و سپس   :در بالین دانشجو عمومی   فرم ارزشیابی -8

 هميشه موارد ارزشيابي  

1 

 اغلب 

75/0 

 گاهي

5/0 

 بندرت

25/0 

 د مشاهده نش

0 

      وقت شناسي و نداشتن غيبت  

      ، آراستگي ظاهر رعايت نظم، انظباط

      مسئوليت پذيري و فعال بودن در  بخش 

      انتقاد پذيري و تلاش براي اصلاح رفتار 

     پرسنل بخش و هم   ،استاد بالينيارتباط مناسب با  
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 دوره اي ها 

      انجام به موقع تراليف 

      ف با رضايت و علاقه مندي  انجام وظاي

 -جه و پيگيري به  رفع نيازهاي مددجو  تو

   دارا بودن نگرش مراقبتي  

     

 

 نمره(  5) در بخش روانپزشکی و ضروري  اختصاصی فعالیتهاي  ارزيابی -9

مشاهده   عملررد  مهارت  

 مهارت 

 

25/ .0 

به عنوان کمک  

 کننده

5/0 

انجام مهارت با  

نظارت وکمک   

 استاد  

75/0 

انجام مهارت بطور   

 مستقل

1 

ارتباط درماني را  

به طور صحيح 

 شروع و حفظ

 مي کند.

مانند زبان  مي مددجو   به ارتباط غير کلا ✓

 توجه مي کند. بدن و تن صدا  

در برقراري ارتباط به سطح شناختي   ✓

توجه دارد و با زبان مناسب با وي  مددجو  

 صحبت مي کند. 

ل با  ارتباط درماني براي تعاماز اصول   ✓

 استفاده مي کند.   مددجو

پاسخ بيمار به تعاملات پرسنل بررسي   ✓

کرده و توجه مي کند چه عاملي منجر به  

 افزايش اضطراب بيمار مي گردد. 

حمايت کننده و بدون قضاوت تعامل   ✓

 برقرار مي کند. 

فرصت بيان احساسات  به مددجو   ✓

 دهد.   ناخوشايند يا ناراحت کننده را مي

فعالانه استفاده    از مهارتهاي گوش دادن ✓

 .مي کند

رفتار کلامي و غير کلامي را ثبت و   ✓

 تحليل  مي کند. 

    

دستورات دارويي  

را از روي  

کاردکس کنترل،  

اجرا و ثبت مي  

 نمايد 

را بر اساس کاردکس به   داروهاي مددجو ✓

 . روش صحيح آماده مي کند

از داروهاي بخش روانپزشري اطلاع  کافي  ✓

 دارد. 

پرستاري لا ✓ نوع  مداخلات  اساس  بر  را  زم 

دارو   تجويز  از  قبل  روانپزشري   داروي 

 انجام مي دهد.  

مي  ✓ ثبت  پرونده  در  را  مربوطه  اطلاعات 

 کند.
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بررسي کاملي از  

مددجو  وضعيت   

تعيين شده  

بعمل مي آورد و  

مداخلات مناسب  

را طراحي و اجرا  

 مي نمايد. 

 زمان مناسب را در نظر مي گيرد.    محيط و ✓

ف ✓ نيازهاي  ايمني  به  و  مددجو  يزيولوژيک 

 توجه مي کند.

استفاده   ✓ فعالانه  ادن  مهارتهاي گوش د  از 

با   احترام  و  با همدلي  و  کند  مددجو  مي 

 ارتباط برقرار مي کند. 

از   ✓ استفاده  با  را  رواني  وضعيت  بررسي 

 اصطلاحات روانپزشري ثبت مي کند 

    

مددجو    به

آموزش هاي لازم  

 را ارائه مي دهد. 

بت از خود و بهداشت فردي  در مورد مراق ✓

 آموزش مي دهد. 

داورهاي   ✓ جانبي  عوارض  مورد  مددجو  در 

 توضيح مي دهد. 

رات بخش و فعاليت فيزيري  در مورد مقر ✓

 آموزش مي دهد.   به مددجو

    

مداخلات لازم را  

طراحي و اجرا  

 مي کند.

مددجو   ✓ تشخيص  مورد  از  داروهاي  و 

را   مداخلات لازم  و  است  آگاه  او  استفاده 

 راحي و اجرا مي کند. ط

مددجويان  علايم حياتي    روزانه  در گرفتن ✓

گروهي   فعاليت  تنظيم  و  بخش  

 ان همراري دارد. مددجوي

ديگران   ✓ و  خود  به  آسيب   خطر  نظر  از 

 را کنترل مي کند. مددجو  

    

 


