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 در برنامه آموزشي  عملي به تفکیک تعداد واحدهای مصوب -: نظری، عملي و یا نظرینوع واحد1



 

 

 توصیف کلی درس 

است  که انساني حرفه یک عنوان به مامایي .باشد دارا مي را خود به مخصوص تئوری های پیشرفت برای رشته ای و علم هر

زمینه  در پردازی تئوری .است داشته ملاحظهي قابل پیشرفت های زمینه این در و است آورده روی تئوری های مربوطه به

 در آنها، بین ارتباطات و تئوری دانش، علم، فلسفه بررسي برمي گرددجهت  پردازان نظریه فلسفي اجتماعي و  ,های فرهنگي

 .دارد ضرورت مامایي در شدنحرفه ایي  پیشبرد جهت

 : (:Competency) توانمندی اهداف کلی/ محورهای

 مامایي در شدن حرفه ایي پیشبرد جهت در آنها، بین ارتباطات و تئوری دانش، علم، فلسفه با آشنایي

   (:Core Competencyی )اهداف اختصاصی/ زیرمحورهای هر توانمند

 :باشند قادر باید دانشجویان کلاس پایان در

 روش عنوان به فلسفه اپیستمولوژی، یا شناسي معرفت فلسفه،

سفه، سفه اپیستمولوژی، یا شناسي معرفت فل سفه، های شاخه تحقیق، روش عنوان به فل سفه فل  های ایده رشد مامایي، و فل

 دهد شرح را مامایي در فلسفي

 بشناسد.  را الگو و تئوری مدل،) -2 

 دهد. توضیح تئوری را گسترش تئوریها، ایجاد طریق تئوری، عناصر تئوری، انواع -3

 شرح دهد. محوررا سلامتي دیسیپلن مامایي در آن ساختار و مامایي دیسیپلن ، مامایي تاریخچه اهمیت -4

 و پنداشتي مدل تفاوت مامایي، مدلهای طبقه بندی – پنداشتي مدلهای گسترش مدل، سازنده عناصر پنداشتي مدلهای -5

 دهد. را شرح تئوری

 :بشناسد را مامایي حرفه در موجود های مدل کاربرد -6

 مدل -نگر جامعه مامایي دیدگاه از کیفیت تضمین مدل ، انتقال تئوری ، بهداشت ارتقاء مدل ، خود از مراقبت مدل

 ، بلوغ کودکي، سایکولوژی مدل ، مامایي گروهي بین همکاری مدل -بالین حاکمیت مدل -شواهد اساس بر درمان

 تصمیم حامله و مدل زنان از مراقبت جامع مدل ، خانواده ارزشیابي مدل ، محور خانواده تئوری و میانسالي آخر میانسالي،

 گیری

 :پس از پایان این درس انتظار میرود که فراگیر

 :1رویکرد آموزشی

2مجازی                                                                                     حضوری3ترکیبي 

  :یادگیری با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده-های یاددهی روش

 رویکرد مجازی

 وارونه کلاس 

  یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

                                                           
1. Educational Approach 
2 . Virtual Approach 
3 . Blended Approach 



 

 

  یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي 

 یادگیری مبتني بر حل مسئله(PBL) 

 ..........................سایر موارد     نام ببرید 

 ویکرد حضوریر

 و ...( رسش و پاسخ، کوئیز، بحث گروهي )پ سخنراني تعاملي 

  های کوچک  بحث در گروه 

 یادگیری مبتني بر تیم (TBL) 

 یادگیری مبتني بر حل مسئله (PBL) 

  یادگیری مبتني بر سناریو 

  تدریس توسط همتایان)استفاده از دانشجویان در تدریس(  

 یادگیری مبتني بر بازی 

 .....................................سایر موارد      نام ببرید 

 

 رویکرد ترکیبی

 .رود های زیرمجموعه رویکردهای آموزشي مجازی و حضوری، به کار ميترکیبي از روش

  حداکثر دو جلسه مجازی با سامان یادگیری نویدتدریس    لطفا نام ببرید

 

 

 

 

 

 س................درارائه تقویم جدول 

 روز و ساعت کلاس....................................

 عنوان مبحث جلسه

 

-روش یاددهی

 یادگیری

نام مدرس/  تاریخ ارائه

 مدرسان

بیان طرح درس تعریف فلسفه، تئوری و  - 1

 الگو ومدل

-مجازی يسخنران

و  پاسخ و پرسش

 يگروه بحث

دکتر منصوره  24/11/1401

 جمشیدی منش

تعریف مدل اعتقاد بهداشتی و سازه ها و  - 2

 ساختار مدل مربوطه و کاربرد آن در مامایی

 و پرسش- يسخنران

 يگروه و بحث پاسخ

دکتر منصوره  1/12/1401

 جمشیدی منش



 

 

تعریف مدل بزنف و سازه ها و ساختار مدل  - 3

 مربوطه و کاربرد آن در مامایی

 

 و پرسش-ي سخنران

 يگروه و بحث پاسخ

دکتر منصوره  8/12/1401

 جمشیدی منش

تعریف مدل قصد رفتاری و سازه ها و  - 4

ساختار مدل مربوطه و کاربرد آن در 

 مامایی

 و پرسش- يسخنران

 يگروه و بحث پاسخ

دکتر منصوره  15/12/1401

 جمشیدی منش

 تئوری مراحل تغییر  - 5

تعریف و سازه ها و ساختار مدل مربوطه و  -

 کاربرد آن در مامایی

 و پرسش- يسخنران

 يگروه و بحث پاسخ

دکتر منصوره  22/12/1401

 جمشیدی منش

 و پرسش- يسخنران تعریف مدل فرانظری  - 6

 يگروه و بحث پاسخ

دکتر منصوره  14/1/1402

 جمشیدی منش

 و پرسش- يسخنران تئوری شناختی اجتماعی - 7

 يگروه و بحث پاسخ

دکتر منصوره  31/1/1402

 جمشیدی منش

 و پرسش- يسخنران تعریف مدل فرایند احتیاط اتخاذ  - 8

 يگروه و بحث پاسخ

دکتر منصوره  6/2/1402

 جمشیدی منش

  - جمع بندی جلسات قبل و نتیجه گیری 

 

 :وظایف و انتظارات از دانشجو

 س درسلاحضور منظم در ک-

 مقرر انجام تکالیف در موعد -

 مطالعه منابع معرفي شده  -

 بحث های گروهيمشارکت فعال در  -

 :روش ارزیابی دانشجو

 ذکر نوع ارزیابي : 

   1ارزیابي تکویني )سازنده( -

  2)پایاني( رزیابي تراکميا -

 سهم ارزشیابی هر نوع/ روش در نمره نهایی و سهم نمره اساتید دوره 

 درصد از نمره کل  مبنای ارزشیابی 

                                                           
1 . Formative Evaluation 

2 . Summative Evaluation 



 

 

 درصد 60 آزمون پایاني )چند گزینه ای، صحیح غلط، باز پاسخ(

 درصد20 کوئیزها

 درصد10 حضور و مشارکت فعال در کلاس  

 درصد10 انجام تکالیف و پروژه ها 

 

  :منابع

 .1394مدل ها در تغییر رفتار های بهداشتي، دکتر محسن صفاری و همکاران. انتشارات اندیشه رفیع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


