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 در برنامه آموزشي  عملي به تفکیک تعداد واحدهای مصوب -: نظری، عملي و یا نظرینوع واحد1



 

 

سلامت شامل عرضه  اراقتصاد سلامت و اهمیت اقتصاد و توسعه اقتصادی در نظام سلامت، باز بامفهوم دانشجویان درس در این

 یت بندی منابع و تامین مالي و روشلوو او تو تقاضا و عدالت و برابری آشنا شده و سپس به نحوه تخصیص منابع در نظام سلام

اقتصادی و کارافریني و بازاریابي و چالش های اقتصادی  های پرداخت در نظام های سلامت پرداخته مي شود و درنهایت ارزیابي

   مورد بحث قرار خواهد گرفت.

  (:Competency) توانمندی اهداف کلی/ محورهای

 آن برای دانشجویان پرستاری سلامت جامعه اساسي و پایه مفاهیم سلامت، اقتصاد با آشنایي

 

صی/ زیرمحورهای هر توانمند صا شجویان قادر خواهند   (:Core Competencyی )اهداف اخت در پایان این دوره دان

 بود:

 علم اقتصاد، کاربرد اصول اقتصاد در سلامت،  يبر اقتصاد سلامت: مبان ایمقدمه 

 سلامت،  نیتام هایروش ،ی: رابطه سلامت و رشد اقتصادیو توسعه اقتصاد سلامت 

  و عدالت در سلامت، یبازار سلامت، عرضه و تقاضا در نظام سلامت، برابر یها يژگیو خواسته، و ازیتقاضا، ن میمفاه 

 هر روش بیو معا ایآن، مزا هایدر نظام سلامت: و روش يمال نیتام 

 نهیهز لیتحل ،یاقتصاااد يابیمختلف ارز یروش ها تخصاایص منابع در نظام ساالامت،در ساالامت:  یاقتصاااد لیتحل – 

 فایده -و هزینه  ياثربخش

 یمناسب پرداخت در کشورها هایانها، روش بیو معا ایمختلف پرداخت در نظام سلامت، مزا یپرداخت و روش ها نظام 

 و در حال توسعه  افتهیتوسعه 

 خدمات سلامت بازاریابي و کارآفریني 

 و در حال توسعه افتهیتوسعه  یکشورهادراقتصاد سلامت  هایچالش 

 :1رویکرد آموزشی

2مجازی                                                                                     حضوری3ترکیبي 

  :یادگیری با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده-های یاددهی روش

 ویکرد حضوریر

 و ...( رسش و پاسخ، کوئیز، بحث گروهي )پ سخنراني تعاملي 

  های کوچک  بحث در گروه 

                                                           
1. Educational Approach 
2 . Virtual Approach 
3 . Blended Approach 



 

 

 یادگیری مبتني بر تیم (TBL) 

 یادگیری مبتني بر حل مسئله (PBL) 

  یادگیری مبتني بر سناریو 

  تدریس توسط همتایان)استفاده از دانشجویان در تدریس(  

 یادگیری مبتني بر بازی 

 .....................................سایر موارد      نام ببرید 

 رویکرد ترکیبی

 .رود های زیرمجموعه رویکردهای آموزشي مجازی و حضوری، به کار ميروش ترکیبي از

  .................... لطفا نام ببرید

 :وظایف و انتظارات از دانشجو

مقرر، مطالعه منابع  س درس، انجام تکالیف در موعدلادر طول دوره نظیر حضور منظم در کو انتظارات  وظایف عمومي دانشجو

 1سلاهای ک مشارکت فعال در برنامهمعرفي شده و 

 بر اساس جدول زماني درس، آمادگي لازم را قبل از حضور در جلسات کسب نماید.

های پژوهشي را مورد استفاده قرار داده و استناد صحیح به این منابع داشته در تهیه تکالیف خود منابع جدید علمي و یافته-

 باشند.

 غیبت در کلاس های درس حضور یافته و در بحث های علمي شرکت موثر داسته باشند.به طور مداوم، منظم و مرتب بدون -

 رکت کنند.شهای تعیین شده ارائه نموده و با آمادگي کامل در جلسات آزمون تکالیف خود را در زمان-

گواهي معتبر( فراگیر چنانچه غیبت موجه باشد )با ارائه  نمره صفر منظور خواهد شد و در صورت غیبت غیر موجه در آزمون-

در غیر این صورت نمره صفر برای وی منظور . به استاد مربوطه مراجعه نماید آزمونیک هفته برای انجام ظرف حداکثر باید 

 خواهد شد.

 درسبیشتر باشد. در صورت غیبت غیر موجه بیش از حد مجاز نمره صفر برای  عتسا 17/4غیبت در کلاس نباید از حد مجاز -

 واحد درسي حذف مي شود.و در صورت موجه بودن  اهد شدمنظور خو

 :روش ارزیابی دانشجو

 ذکر نوع ارزیابي : 

 2ارزیابي تکویني )سازنده( -

  3)پایاني( رزیابي تراکميا -

 

 

                                                           

 .های آموزشي اعم از حضوری و مجازی، لحاظ گردند توانند در همه انواع دوره وظایف عمومي مي1 

2 . Formative Evaluation 

3 . Summative Evaluation 



 

 

 و سهم نمره اساتید دوره سهم ارزشیابی هر نوع/ روش در نمره نهایی 

 درصد از نمره کل  مبنای ارزشیابی 

 نمره. آزمون کوتاه پاسخ / تشریحی با تحلیل موارد 14معادل  %70 آزمون پایانی

مقاله به روز و معتبر و با  2 استفاده از حداقلبا  یجلسه درس کنمره ی 3معادل  -%15 انجام پروژه )کنفرانس کلاسی( 

و ارائه آماده دانشجو  1-2توسط شده مرتبط با مباحث درس،  یبع معرفااستفاده از من

به دست  زیروز قبل از ارائه ن 3و  دهیاستاد رس دییبه تا دیه شده بامطلب آمادشود. 

ه در بحث مشارکت فعال داشت و ندیگروه برسد که قبل از کلاس مطالعه نما انیدانشجو

 (flipped learning  معکوس  سیتدر) باشند

 نمره  1معادل  %5 حضور و مشارکت در کلاس، تالار گفتگو و چت روم 

 نمره 2معادل  %10 های کلاسیپاسخ به تمرین

 

)شفاهي، کتبي )چهارگزینه ای، درست نادرست، باز پاسخ و غیره(، آزمون های ساختارمند  ذکر روش ارزیابي دانشجو نکته: *

 ( DOPSو غیره( و یا ارزیابي مبتني بر محل کار با استفاده از ابزارها )مانند: لاگ بوک، کارپوشه، OSCE ،OSLEعیني مانند: 

  )جدول سهم نمره براساس طراحي روش ارزیابي دانشجو( ذکر سهم ارزشیابي هر روش در نمره نهایي دانشجو نکته:* 
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 10-12ها شنبهدوو اقتصاد سلامت.  پرستاریجدول زمان بندی درس 

 نام مدرس تدریسروش  عنوان مطلب تاریخ جلسه

 1جلسه 
2/7/1403 

: رابطه سلامت و یو توسعه اقتصاد سلامتمعرفی طرح درس، 

 سلامت نیتام هایروش ،یرشد اقتصاد

سخنرانی، پرسش و کلاس انلاین: 

 PPT ،PDFپاسخ و بحث، 

 شریفیان دکتر

 2جلسه 
9/7/1403 

علم اقتصاد، کاربرد اصول  يبر اقتصاد سلامت: مبان ایمقدمه

 اد در سلامتاقتص

سخنرانی، پرسش و پاسخ با استفاده 

 PPT ،PDFاز 

 دکتر شریفیان

 3جلسه 
16/7/1403 

 بازار سلامت، عرضه یها يژگیو خواسته، و ازیتقاضا، ن میمفاه

 و عدالت در سلامت یو تقاضا در نظام سلامت، برابر

سخنرانی، پرسش و پاسخ با استفاده 

 ، PPT ،PDFاز 

 شریفیان دکتر

 4جلسه 
23/7/1403 

 بیو معا ایآن، مزا هایدر نظام سلامت: و روش يمال نیمتا

 هر روش

سخنرانی، پرسش و پاسخ با استفاده 

 PPT ،PDFاز 

 دکتر عادل مهربان

 5جلسه 

30/7/1403 

تخصااایص منابع در نظام در سااالامت:  یاقتصااااد لیتحل

صاد يابیمختلف ارز یروش ها سلامت،  هنیهز لیتحل ،یاقت

 فایده -و هزینه  ياثربخش –

سخنرانی، پرسش و پاسخ و بحث، 

PPT، تدریس معکوس 

 دکتر عادل مهربان

 6جلسه 

7/8/1403 

مختلف پرداخت در نظام سلامت،  یپرداخت و روش ها نظام

شورها هایانها، روش بیو معا ایمزا سب پرداخت در ک  یمنا

 و در حال توسعه  افتهیتوسعه 

سخنرانی، پرسش و پاسخ با استفاده 

 تدریس معکوس، PPTاز 

 دکتر عادل مهربان

 14/8/1403 7جلسه 
سخنرانی، پرسش و پاسخ با استفاده  خدمات سلامت بازاریابي و کارآفریني

 PPT ،PDFاز 

 دکتر شریفیان

 8جلسه 
21/8/1403 

سلامت  هایچالش صاد  شورهادراقت سعه  یک و در  افتهیتو

 حال توسعه

سخنرانی، پرسش و پاسخ و آنلاین/

 ،PPTبحث، 

 دکترعادل مهربان

 -  آزمون پایان ترم - 9جلسه 

 

 



 

 

 


