
 

 دانشگاه علوم پزشكي ايران دانشكده پرستاري و مامايي 

 

 دفترچه ثبت روزانه فعاليتهاي عملي دانشجويان  

 ارشد مامايي كارشناسي 

 

 کودکان استثنایی و بیماریهای کودکان  درس :                    مامایی           گروه آموزشی :     
           شماره دانشجویی:               نام و نام خانوادگی:  

  

 تاریخ شروع و اتمام دوره:     سال ورود و ترم تحصیلی:   

 

 مدرس دوره:

 دکتر بهار مرشد بهبهانی  تدوین کننده :

 

 

 1403  آخرین بازنگری )سال(:                                                   

 بهار مرشد بهبهانی  دکتر بازنگری کننده :                                                    

 



 

 :...... logbook هدف وجایگاه آموزشی 

اي است كه ضمن بيان اهداف كلي درس و روند دوره، عملكرد دانشجو را  (، دفترچه Log bookگزارش روزانه )

نمايد. پايش عملكرد دانشجويان در فرآيند آموزش يكي از اركان اصلي جهت  در اين درس و در اين دوره ثبت مي  

ابزاري جهت  علاوه بر ارائه مطالبي بعنوان راهنماي مطالعاتي،  Log bookباشد و هدف ارتقاء كيفيت مي 

 باشدهاي دانشجو و ارزيابي برنامه آموزشي دانشكده نيز مي ارزشيابي يادگرفته

 ....:logbookچگونگی تکمیل 

پس از كسب مهارت در هر مرحله قست جدول را شخصاً تكميل نموده و به تأييد مربي مربوط نيز رسانده   ✓

 شود. 

تعيين شده از سوي گروه در صورت    Requirementقبل از اتمام دوره، با توجه به اهداف كلي درس و   ✓

 عدم يادگيري يك مهارت، موضوع به اطلاع مربي مربوط رسانده شود. 

 در پايان، دوره، فرم تكميل شده را جهت تحليل و بررسي به مربي گروه تحويل نمايند.  ✓

و   ✓ جامع  امتحان  در  شركت  جهت  شده  تكميل  مجموعه  ارائه  كارشناسي  دوره  پايان  امور  در  انجام 

 التحصيلي الزامي است. فارغ 

 

 توصیه و مقررات :.... 

 باشد. مربوطه در هر روز الزامي مي مربي تكميل فرم توسط دانشجو و تاييد آن توسط  ✓

 رعايت كامل مقررات درون بخشي كه در همين دفترچه اعلام شده، ضروري است.  ✓

لطفاً در كمال دقت، صداقت و بدون مخدوش شدن اطلاعات، به تكميل اين دفترچه اقدام نماييد. بديهي   ✓

 حقوق شما خواهد شد.  تضييعاست عدم تكميل مناسب، موجب 

 باشد. در صورت مفقود شدن مسئوليت از بين رفتن اطلاعات موجود در آن به عهده دانشجو مي  ✓

 

 ..............اهداف کلی آموزشی دوره کارآموزی 

  ه مراجع  بیماران  تشخیصي  آزمایشات  و   فیزیكي معاینات  ، هآشنایي دانشجویان با نحوه گرفتن تاریخچ  -1

 زنان  درمانگاه های   به كننده

درمانگاه    هب   هك  ،  زنان  شایع  ایهآشنایي دانشجویان با اقدامات تشخیصي ، درماني و آموزشي بیماری -2

 كنند  مي  ه مراجع  زنانهای 



 

 (Requirement)های آموزشی حداقل 
   توانبخشي در كودكان با مشكلات حركتي مورد   4 مشاهده  (1

 آموزش بريل و بريل خواني كودكان نابينا مورد  2 مشاهده  (2

 آموزش و تقويت ساير حواس پنج گانه در كودكان نابينا و يا كم بينا مورد  2 مشاهده  (3

 گفتار درماني و مراحل آن مورد  2 مشاهده  (4
 مورد روشهاي آموزشي همزمان براي جهت يابي در كودكان نابينا  2 مشاهده  (5

 مشاوره با خانواده هاي داراي كودكان استثنايي مورد  2 مشاهده  (6
   

 مقررات درون بخشی : 

مصوب    اي«»اخلاق حرفه و    »پوشش مناسب«نامه اجرايي كد  دانشجويان موظف به رعايت آيين ✓

 باشند. شوراي آموزشي دانشگاه مي 

 باشند. ها مي ها و درمانگاه دانشجويان ملزم به رعايت كليه قوانين و مقررات بيمارستان  ✓

 مربوط حاضر باشند.  محلدر  8دانشجويان رأس ساعت  ✓

غيبت موجه بيش از يك روز به ازاء هر واحد كارآموزي منجر به حذف درس و غيبت غير موجه بيش از   ✓

 گردد. روز به ازاء هر واحد درسي منجر به اخذ نمره صفر مي يك 

يك روز غيبت موجه در كارآموزي به ميزان برابر  و نيز يك روز غيبت غيرموجه در كارآموزي به ميزان دو   ✓

 برابر بايد جبران گردد 

 ، پمفلت( دانشجويان تكاليف خود را در زمان مقرر  تهيه و ارائه نمايند. )كنفرانس، ژورنال  ✓

 كليه دانشجويان ملزم به شركت در امتحان كتبي پايان دوره و امتحان جامع مامايي هستند.  ✓

Log book  كارآموزي بايستي در طول كارآموزي تكميل گردد و در پايان به استاد مربوطه تحويل نمايند 

 

 

 هایی که دانشجو در طول دوره باید بیاموزد:مهارت 

 حركتي(  – ي و رواني )تركیبي از مهارتهای شناختي، نگرش

 از دانشجویان انتظار مي رود پس از پایان دوره بتوانند:

 نیازهای توانبخشي كودكان دارای مشكلات حركتي را تشخیص و به موقع ارجاع دهند  -1

 توانبخشي كودكان با اختلالات تكاملي را تشخیص و به موقع ارجاع دهند  –نیازهای آموزشي  -2

 نیازهای مشاوره های خانواده های دارای كودكان استثنایي را توضیح دهند  -3

 نیازهای آموزشي كودكان ناشنوا و كم شنوا را برای گفتار درماني به موقع توضیح دهند  -4



 

 فهرست منابع مطالعاتي: 

 . نوشته زهره سادات معيني نشر آواي نور ن استثنایی راهنمایی براي والدینآموزش و پروش در کودکا .1

 آخرین چاپ، امیرعباس ابراهیمی، تهران، دانژه، بخشی شنوایی کودکان توان  .2

 آخرین چاپ زاده، تهران، سمت،  ، سعید حسن شناسی و آموزش کودکان ناشنوا روان  .3

 آخرین چاپ الهام اسدی، تهران، تیمورزاده/ طبیب، ترجمۀ ، جنیفر مورمالینوس، من ناشنوا هستم .4

، طلعت رافعی، تهران، های موزون )ریتمیک(، راهنمای والدین و مربیانها و بازیحرکت .5

 آخرین چاپ  دانژه،

پژوه،  به، مایکل لوئیس گوردن، ترجمۀ احمد توان ذهنیکمک به رشد گفتار و زبان کودکان کم .6

 آخرین چاپ تهران، دانژه،

نارسایی .7 و  تبیین آسیبتحول  توانشی:  و حرکتیهای  ام  های هوشی و حسی  رابرت   ،

 آخرین چاپ حسین مرادی، تهران، دانژه،  درآمدی و پرویز شریفیترجمۀ  هوداب، 

 آخرین چاپمحمود شیخ، مرتضی طاهری، تهران، بامداد کتاب،  رشد و تکامل حرکتی و جسمانی .8

 

 

 

 



 صفات عمومي دانشجويان محيط باليني )كارآموزي ( 

صفات  

 عمومی 
 معيارها 

 امتياز 

هميشه  

(1 ) 

اغلب 

(75 )/ 

گاهی  

(5/0 ) 

بندرت  

(25/0 ) 

مشاهد

 ه نشد

      حضور به موقع در محل كارآموزي -1 شناسیوقت

      نداشتن غيبت -2

داشتن يونيفرم مناسب )روپوش سفيد، تميز،  مرتب، بلند و راحت   -3 وضعيت ظاهر 
اي( كفش مشكي راحت و  با آرم دانشگاه، شلوار مشكي پارچه

 تميز بدون صدا و جلو بسته

     

مقنعه مشكي بلند با پوشش كامل موها جهت دانشجويان دختر   -4
 موهاي دانشجويان پسر بصورت متعارف  و آرايش

     

      كارت شناسايي معتبر )تگ(  -5

احساس 

 مسئوليت 

      انجام به موقع وظايف و تعهدات  -6

      هاانجام كامل وظايف و مسئوليت -7

      مندي و رضايتانجام وظايف با علاقه -8 علاقه به کار 

      تمايل به يادگيري كارهاي جديد  -9

      استفاده مؤثر از ساعات كارآموزي -10

  رعایت نظم و

 دقت

      ريزي صحيح جهت انجام امور محولهبرنامه  -11

      ها انجام وظايف با در نظر گرفتن اولويت -12

      دقت در انجام وظايف  -13

      بردن اشكالاتقبول انتقادات وارده و تلاش در جهت از بين -14 انتقادپذیري

رفتار و 

 برخورد 

همكاران در محيط  آميز با پرسنل و  همكاري و رفتار احترام -15
 كارآموزي 

     

احترام -16 رفتار  و  ارائههمكاري  و  مددجويان  با   آميز 
 هاي لازم به آنانراهنمايي

     

      كندايمني محيط بيمار را بررسي مي -17 حفظ ایمنی

در صورت نياز تدابير ايمني مثل نرده كنار تخت را به كار   -18
 بردمي

     

رعایت اصول  

 اخلاقی

داشته و در اختيار سايرين  اطلاعات بيمار را محرمانه نگه  -19
 دهد قرار نمي

     

هاي مراقبتي و درماني شركت گيريبيماران را در تصميم -20
 دهد مي

     

 

 



 

 

 جدول دستیابی به حداقل های آموزشی 

 

 ملاحظات  امضاء مربی  بيمارتشخيص  بخش/بيمارستان تاریخ  العمل دستور

      
      
      
      

      

      

      

      

      

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 کلاب:عناوین کنفرانس و ژورنال



 

 جدول ثبت كلی اقدامات  

 

 امضاء مربی  بيمارتشخيص  بخش/بيمارستان تاریخ  اقدامات 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جدول ارزشیابی  دانشجو در طول دوره

نمره   موارد ا رزشيابی 

 استاندارد 

 ملاحظات  نمره دانشجو 

    صفات عمومي دانشجو 

    صفات اختصاصي دانشجو 

    تكاليف دوره 

    جمع نمره 

  امضاء     نظرات و پيشنهادات مربي 

 

 

 

  امضاء     نظرات و پيشنهادات دانشجو

 


