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اعضای هیات علمی تکمیل و 1395نامه ارتقاء مصوب ش یوه نامه اجرایی آ یین براساس 

:تز ارائه مدارک  به کمیته ارتقاء  دانشکده الزامی اسقبل اارائه مدارک ذیل 

همراهبه،1402آبان23مورخدانشگاهممیزههیئتجلسهسومینوچهلمصوبهبراساسخارجیزبانبهتسلطمدرکارائه

ممیزههیاتدبیرخانهبهمتقاضیتوسطمربوطهارتقاءدورهحکموآخریناولین

هیاتاعضائتوانمندسازیکارگاهدومقدماتی،تدریسروشمقدماتی،تحقیقروشکارگاههایدرشرکتهایگواهیارائه

پزشکیآموزشتوسعهومطالعاتمرکزبهمتقاضیتوسط(الکترونیکازمنابعاستفادهنحوه)رایانهباکارتواناییوعلمی

(EDC)(کارگاه5مجموعا)

اهدانشگآموزشیمحترممعاونبهمربوطه،دانشکدهازرسمینامههمراهبهمتقاضیتوسطفرهنگیامتیازمدارکارائه

انجامجهتجذباجرائیهیاتتاییدیهاخذبرایدانشگاهآموزشیمحترممعاونبهدانشکدهطرفازنامهمعرفیارسال

(فرهنگینامهباهمزمان)ایحرفهرفتارواستادیشئوناخلاقی،صلاحیتتاییدفرایند



ارائه مدرک تسلط به زبان خارجی

عمومیشرایط4بنددرخصوص•
بهخارجیزبانیکبهتسلط"

ادهاستفبرايمربوطهرشتهتناسب
"مطلبارائهوعلمیمداركآثار،از

ارتقاءمتقاضیعلمیهیاتعضو•
نامهايگواهیازیکیاستلازم
تاسذکرشایان.نمایدارائهرابرده
زبانبهتسلطمدركاعتبارمدت

.هستنامحدودخارجی

نوع مدرکردیف

حداقل نمره

سال45زیر سال45بالای 

1MHLE/MCHE5065

2MSRT5065

3TOEFL (P.B.T)480500

4TOEFL (IBT)6065

5IELTS56

6TOLIMO480500

7MELAB7075



ارائه مدرک تسلط به زبان خارجی

به زبان انگلیسی در کنگرههای Oralسال به بالا به شرط ارائه یک مقاله 25هیات علمی با سابقه خدمت •
بین المللی در مدت توقف

ان دقیقه در کنگره های بین المللی که توسط مدیر گروه زب5ارائه کلیپ سخرانی به زبان انگلیسی به مدت •
.تایید شود

:کشور یا دانشگاه انگلیسی زبانزیر در مواردگواهی یکی از ارائه •

دانش آموخته دانشگاه

  پژوهشگر یا استاد مهمانVisiting Scholar( ماه3حداقل)

 فرصت مطالعاتیSabbatical  ( ماه3حداقل)

  فلوشیپFellowship ( ماه3حداقل)

 دوره های تخصص و فوق تخصص

  پسا دکتراPost Doc (ماه3حداقل )یا دوره کوتاه مدت دارای مدرک

 وابستگی دوگانه دانشگاهی(Dual Affiliation  )

 واحد درسی به زبان انگلیسی به دانشجویان غیرایرانی با تأیید معاون 3ارائه گواهی تدریس حداقل
آموزشی دانشکده 



ارائه مدرک تسلط به زبان خارجی

ماه3حداقلWHOنظیرکشورازخارجالمللیبینمشاغلدراجراییسمتداشتن•

بهضیمتقاتخصصیوعلمیحیطهدرانگلیسیزبانبهسخنرانیجلسهبرگزاريگواهیارائه•
:ازکلمتشجلسهایناعضای.کندبرقرارارتباطانگلیسیزبانبهبتواندمتقاضیکهنحوی

بانزگروهعلمیهیاتاعضايازنفریکودانشگاه،آموزشیمعاونتمنتخبنمایندهمدیرگروه،
برگزاردانشگاهآموزشیمعاونتتوسطکهدقیقه30حداقلمیزانبهزبان،گروهمدیرمعرفیبا

ماعلاراخودسخنرانیعنوانجلسهبرگزاریتقاضاینامهدرکهاستملزممتقاضی.شودمی
.نماید

ازرنفسهحداقلازمتشکلتاییدکنندهکمیتهپژوهشی،علمیهیاتاعضايخصوصدر:نکته
وشگاهدانآموزشیمعاونتمنتخبنمایندهنماینده،/تحقیقاتمرکزرییس:شاملعلمیهیاتاعضاي

.باشدزبانمدیرگروهمعرفیبازبانگروهعلمیهیاتاعضايازنفریک

.شدخواهدصادردانشگاهآموزشیمعاونتتوسطزبانمدرکنهاییتایید



ه ارائه مدارک امتیاز فرهنگی توسط متقاضی به همراه نامه رسمی از  دانشکد
مربوطه، به معاون محترم آموزشی دانشگاه

کمیسیون ماده یک -امور هیئت علمی-مدیریت ها-معاونت آموزشی: سایت
فرهنگی

مدارک مورد نیاز جهت تشکیل پرونده فرهنگی•

یک قطعه عکس•

اولین حکم استخدامی به عنوان هیأت علمی•

آخرین حکم استخدامی •

آئین نامه ارتقا به طور کامل 10الی 1جداول •

کپی کلیه مستندات مربوط به فعالیت های فرهنگی•

(در صورت درخواست به مرتبه استادی)حکم ارتقا به مرتبه دانشیاری •

بالعکسحکم تغییر وضعیت استخدامی از تمام وقت جغرافیایی به تمام وقت و •



پروندهراهنمای تکمیل 

بهمیعلهیاتامورمدیریتسایتازرامرتبهارتقاءبهمربوطجداولتواندمیمتقاضیمذکور،هایتاییدیهدریافتازپس

علمیهیئتارتقاء-علمیهیئتامور-هامدیریت-آموزشیمعاونت:سایت:آدرس

هررویوگیردقرارزونکندرجداولشمارهترتیببهبندهربهمربوطمستندات).نمایداقدامآنتکمیلبهنسبتودریافت

(شوددرججدولبهمربوطشمارهوردیفبهمربوطشمارهمستند

نماییدارائهگروهمدیربهمدارک،زونکنهمراهبهرا(سیمیدفترچهصورتبه)شدهتکمیلجداولازنسخهیک.

صورتبهسیمیدفترچهشدهتکمیلفایلحاویدیسییکهمچنینwordوpdf،به)انگلیسیوفارسیمقالاتفایل

متقاضیعکسیلفا،(شودگذاریشمارههستسیمیدفترچهدرکهایشمارهترتیب

اجرائیپژوهشی،آموزشی،،فرهنگی:نمایدامتیازکسبماده4دربایدمرتبهارتقاءجهتعلمیهیاتهرعضو



مربی به استادیاری

:برای ارتقاء از مرتبه مربی به استادیاری، داشتن شرط یا شروط مندرج در یکی از دو بند زیر لازم است

هکپزشکی،گروهبهوابستههایرشتهدر(تخصصیبورد)دانشنامهیاومربوطرشتهدر(PHD)تخصصیدکتریمدرکتحصیل-1
.برسددانشگاهممیزههیاتتاییدبه
یاو
:زیرشرایطاحراز-2

علمیهیاتدرعضویتسابقهسال10حداقل•
استادیاریبهارتقاءازپسمربوطهدانشگاهدرخدمتسال5حداقلتعهد•
رشتهPHDنامهپایاندرحدبوردهیاتتاییدبراساسکهاصلیمجریعنوانبهمصوبتحقیقاتیپروژهیکاتماموانجام•

.شوددادهتشخیصمربوطه
تاییدبه(مادهوهربندحداقلوحداکثرسقفرعایتبا)نامهآییناینضوابطبراساساستادیاریبهارتقاءامتیازکسب•

دانشگاهممیزههیات
مرکزیممیزههیاتنهاییتایید•



مربی به استادیاری

تماماوانجامبا)استادیاریبهارتقاءبرایپژوهشیمادهدرلازمامتیازاتحداقل
(مصوبتحقیقاتیپروژهیک

پژوهشیامتیاز30
یمتقاضفردنامهپایانازمقالات)خارجیزبانبهمقالاتازامتیاز5حداقلکسب
(نباشد



استادیاری به دانشیاری
هانامهپایانمشاورهیاوراهنماییازامتیاز10حداقلکسب

مقالهششحداقلانتشاردرمشارکت

اصیلتحقیقیانگلیسیمقالهسهحداقلداشتن

اصیلتحقیقیانگلیسیشدهچاپمقالهیکحداقلوجودISIیاPubmedمقاله)فردتخصصباارتباطدرمسئولیااولنویسندهعنوانبه

{آموزشیعلمیهیات}(شرطی

اصیلتحقیقیانگلیسیشدهچاپمقالهسهحداقلوجودISIیاPubmedمقاله)فردتخصصباارتباطدرمسئولیااولنویسندهعنوانبه

{پژوهشیعلمیهیات}(شرطی

استالزامیارتقاءمرتبههردرفارسیمقالهیکحداقلچاپ.

اصیلتحقیقیانگلیسیمقالاتازامتیازنیموهفتحداقلکسب

3حداقلاسکوپوسایندکساچکسب



چک لیست ارتقاء از 
مرتبه

یاستادیاری به دانشیار



چک لیست ارتقاء از 
مرتبه

استادیاری به دانشیاری



دانشیاری به استادی
کارشناسیازبالاترهایدورههاینامهپایانراهنماییازامتیاز15حداقلکسب

استادیبهدانشیاریازارتقاءجهتمقالههشتحداقلانتشاردرمشارکت

اصیلتحقیقیانگلیسیشدهچاپمقالهسهحداقلوجودISIیاPubmedفردتخصصباارتباطدرمسئولنویسندهیااولنویسندهعنوانبه

{آموزشیعلمیهیات}(شرطیمقالات)

اصیلتحقیقیانگلیسیشدهچاپمقالهششحداقلوجودISIیاPubmedتخصصباارتباطدرمسئولنویسندهیااولنویسندهعنوانبه

{پژوهشیعلمیهیات}(شرطیمقالات)فرد

 یکی از شروط زیر الزامی استداشتن :

(آموزشیعلمیهیات)

.باشدشدهچاپIF≥2بامجلاتدر(مسئولیااولنویسندهعنوانبه)متقاضی،فردشرطیمقالهسهازیکی•

.باشدداشتهScopusنامهنمایهدرارجاع20حداقلشرطیبندمقالاتازیکی•

•H-Indexنامهدرنمایهامتیاز6حداقلمتقاضیفردScopusباشد.

.چاپ شده باشد1/5حداقل IFسه مقاله بند شرطی که متقاضی نویسنده اول ویا مسئول آن است در مجلات •



دانشیاری به استادی

استالزامیارتقاءمرتبهدرهرفارسیمقالهیکحداقلچاپ.

اسکوپوسنمایهدر5حداقلایندکساچداشتن

انگلیسیزبانبهاصیلتحقیقیمقاله5حداقلداشتن

انگلیسیزبانبهاصیلتحقیقیمقالهازامتیاز15حداقلکسب



چک لیست ارتقاء از
مرتبه

دانشیاری به استادی



چک لیست ارتقاء از
مرتبه

دانشیاری به استادی



نکات قابل توجه
ازپس).استدانشکدهارتقایمنتخبکمیتهبهپروندهوصولتاریخارتقاء،پروندهبررسیبرایاجرامورددستورالعململاک•

(.دنمایمیمتقاضیبهرسیدارائهبهاقدامدانشکدهارتقاءکمیتهشده،گفتههایتاییدیهکسبومدارککلیهتکمیل

.استالزامی(دانشگاهپژوهشیمعاونت)دانشگاهانتشاراتشورایازکتابامتیازگواهیاخذکتاب،تالیفدرصورت•

در.دباشنمیالزامیایرانپزشکیعلومدانشگاهافیلیشنذکر.باشدشدهچاپمتقاضیتوقفدورهحداقلدرفارسیمقاله•

.باشدمیتخصصیکمیتهباگیریتصمیممتقاضیتخصصبامقالهارتباطخصوص

باگیریمیمتصانگلیسی(غیرشرطیوشرطی)انگلیسیمقالاتدرایرانپزشکیعلومدانشگاهافیلیشنذکرضرورتخصوصدر•

مقالاتایرانپزشکیعلومدانشگاهدرخدمتهایسالدرمتقاضیاستضروریکهاستذکربهلازم.باشدمیتخصصیکمیته

.برساندچاپبهایرانپزشکیعلومدانشگاهافیلیشنذکربارا



نکات قابل توجه
رجی هیات علمی متقاضی قبل از ارائه مدرک به کمیته ارتقاء دانشکده مقالات خود را با آخرین ویرایش فهرست نشریات نامعتبر خاعضو •

(Blacklist )ارزیابی و پس از حذف آنها، مدارک را جهت اقدامات بعدی به کمیته ارتقاء دانشکده تحویل نماید.

ای مدت زمان توقف ارتقاء مرتبه اعضای هیات علمی انتقالی از سایر دانشگاه های علوم پزشکی وزارت بهداشت، مقرر گردید بردرخصوص •

.اعضای هیات علمی رسمی حداقل یکسال و برای اعضاء هیات علمی غیررسمی حداقل دو سال درنظر گرفته شود

شدهتعیینجلسهتاریخازبعدماه6حداقلممیزههیاتدرتاییدعدمازبعدمتقاضیانمرتبهارتقاءتقاضایمجددطرحزمانمدتحداقل•

.است



کمیت تدریس
(20استادی،30دانشیاری،35استادیاری)تدریسکمیتمحاسبهدستورالعململاک•

(1تخصصفوقوتخصصتخصصیفدکترای،0/75ایحرفهدکترایوارشدکارشناسی،0/5کارشناسیوکاردانی)مقطع•

(0/5ضریبهاکلاسسایرویکضریبکلاساولین)ترمیکدردرسیکتکرار•

1/5ضریبعلمیهیئتعضوتوسطباراولینبرایدرسیکتدریس•

.اندداشتهمشارکتدرسآنتدریسدرکهمدرسیتعداد•

التدریسحقیاموظفیواحد•


